
 

 

Einen umfangreichen Einblick in unserer Institution erhalten Sie auf der Website: 

www.lindenbaum.ch  

 

 

Mitarbeiter/in Wohnen – Sozialpädagoge/in HF 
Pensum 60 - 80 % - per sofort oder nach Vereinbarung 

 

Wie sich Ihr Arbeitsalltag gestaltet  

Sie arbeiten in einem Team von bis zu 7 Fachpersonen mit und leisten gemeinsam für bis 

zu 16 junge Frauen und Männer ab dem 16./17. Lebensjahr die nötige Beratung, Unter-

stützung und Betreuung. Sie bewältigen gemeinsam mit den jungen Menschen den Le-

bensalltag (Haushaltsführung, Finanzen etc.) vermitteln Hilfen und weitergehende Bera-

tungsangebote wo nötig, halten Kontakt zu den Berufsbildnern und Jobcoaches der Aus-

bildungsbereiche und externen Ausbildungspartnern.  

Womit Sie uns begeistern 

• Abgeschlossene Ausbildung in Sozialpädagogik und mehrjähriger Berufserfahrung in der 
Begleitung von Jugendlichen in Krisensituationen  

• gute mündliche und schriftliche Deutschkenntnisse  

• hohe Sozialkompetenz, Empathie und Einfühlungsvermögen  

• Lösungsorientiertes Denken und Handeln, hohe Selbständigkeit und Verantwortungs-
bewusstsein 

• Flexibilität, Belastbarkeit, Integrität, Teamfähigkeit und professionelle Fähigkeit zur  
Abgrenzung sowie Humor und eine positive Grundhaltung 

• Freude an der Zusammenarbeit mit unterschiedlichsten Menschen  

• Bereitschaft zu unregelmässigen Arbeitszeiten (inkl. Wochenenddienste, Nacht - und 
Telefonpikettdienste)  

• Führerschein Kat. B  

• Gute Computerkenntnisse  
 
Warum Sie sich bei uns wohlfühlen  
Wir bieten Ihnen ein lebendiges und positives Arbeitsklima in einem vielseitigen und ent-
wicklungsreichen Arbeitsbereich. Sie sind Teil eines konstruktiven, motivierten Teams und 
nehmen an der Mitgestaltung der Institution teil. Nebst einer herausfordernden, facetten-
reichen und spannenden Aufgabe, bieten wir zeitgemässe Anstellungsbedingungen und 
einen sehr schönen Arbeitsplatz.  Auf was Sie sich sonst noch freuen können, erfahren Sie 
mit einem Klick auf unserer Website: Benefits 
 
Interessiert? 
Anstelle eines Motivationsschreiben freuen wir uns über Ihre kurzen und knackigen Ant-
worten zu folgenden drei Fragen:  

• Wie können unsere jungen Menschen von Ihnen profitieren?  
• Wofür brennen Sie bei Ihrer Arbeit? 

• Sie sind einzigartig! Was sollten wir unbedingt über Sie wissen? 
 
Senden Sie Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen an personal@lindenbaum.ch. 
Ana María Schlüssel, Institutionsleitung, beantwortet gerne Ihre Fragen: 044 953 33 64 

http://www.lindenbaum.ch/
https://www.lindenbaum.ch/lindenbaum/karriere
mailto:personal@lindenbaum.ch

